
  

Информация о документах о стаже для индивидуальных предпринимателей   

   

Для подтверждения трудового стажа индивидуального предпринимателя Заявитель 

предоставляет выписку из ЕГРИП.   

При необходимости подтверждения общестроительного или инженерного стажа 

индивидуальному предпринимателю, ранее осуществлявшему трудовую деятельность по 

найму, необходимо представить копию всех листов трудовой книжки, удостоверенную 

нотариально.   

Согласно статье 2 Трудового кодекса РФ нормы трудового законодательства (в том 

числе регулирующие отношения, связанные с оплатой труда) распространяются на 

индивидуальных предпринимателей только в части осуществления прав и обязанностей, 

возникающих у них как у работодателей.   

Поскольку индивидуальные предприниматели не могут выступать по отношению к 

себе в качестве работодателей, они не вправе сами себе начислять и выплачивать 

заработную плату, вносить и заверять записи в трудовую книжку.   

Таким образом, внесение сведений в трудовую книжку о предпринимательской 

деятельности индивидуального предпринимателя в случае, когда деятельность он ведет 

единолично, нормами действующего законодательства не предусмотрено. Трудовых 

отношений в таком случае не возникает.   

Исходя из статей 56 и 66 Трудового кодекса РФ индивидуальный предприниматель в 

отношении самого себя не может являться ни работодателем, ни работником.   


